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DEMARD GENEL MERKEZ BASKANLIGINA

ANKARA

DEMARD 3.Bolge [zmir Sube Bagkanhg Yonetim Kurulu olarak bélgemizde

giderilmesi elzem olan sorunlar ve aksakliklar maddeler halinde siralanmig olup;

1)
a)

b)
a)

b)

©)

TREN TRAFIGI
Halkapinar Lokomotif Arag Bakim Atdlye Miidirliigiinden tren temin etmek igin ¢ikan
set ve lokomotiflere tren numarasi verilmesi igin gerekli girisimler yazili ve sifahen

yapilmig olmasina ragmen herhangi bir sonug alinamadig,

TMI TELEFONU

TMI Merkezi ile trenlerin sevk ve idaresi igin yapilan gorilsmelerde personelin kigisel
cep telefonu numaralarinin kayit ettirilmesinin tren trafiginin akigi agisindan kolaylik
saglayacagi,

Diger bolgelerde makinistler sahsi cep telefonlarindan direkt Trafik Merkezleri ile
iletisim kurabilirken, TCDD 3.B&lge Miidiirliiginde bu imkanin taninmamasi nedeniyle
iletisimde sikintilar yagandig;,

Tren Sefi Makinist personele kurum tarafindan tren temini siiresince teslim edilen cep
telefonlarinin yiprandig1 ve kisa siirede kullanilmaz hale gelecegi,



2) 301 NO.LU GENEL EMIR

a) 214 no.lu Genel Emirin iptal edilip 301 no.lu Genel Emirin yiriirliige sokulmasi ile
baglayan, “Tren Sonu Tamam isaretinin” Makinist personel tarafindan son vagona
takilma sorumlulugu verilmesinin ardindan 4 adet personelimizin ceza aldigi, Bagkanlar
Kurulunda alinan kararlarin igleme sokulmadigy,

b) “Tren Sonu Tamam lsaretleri” reflektorlil oldugundan ve tren sonuna takildigindan
dolay: ayni zamanda ara istasyon aydinlatmalan yetersiz kaldig1 igin istasyon personeli

. tarafindan gériilemedigi, tren sonu kontroliintin hassasiyetle yapilamadig,

Gegmiste kullamilan ve mevzuatlarda da bigimi ve iglevi anlatilan aydinlatmali
(vanar soner isikli) Tren Sonu Tamam lsaretlerinin kurplarda Makinist tarafindan
kontrol edilebildii,

3) ANADOLU SETLER
a) 15400’lik Gnitelerin Makinist ve 1. Makinist koltuk tutamaglarinin kirik oldugu ve
yedek parga meveut olmadif igin belirtilen sorunun islah edilemedigi,
b) Unitelerin emniyet bdlmelerinin hangi koltuklan kapsadifi ya da emniyet bdlmesi
olarak adlandirilan ilk dort koltugun mevzuatlara uygunlugu hakkinda tren Ostll
personelin yeterli bilgisi olmamasi nedeniyle yolcular ile sorunlar yagandigs,
¢) Motorlu trenlerde I1. Makinist sette bulunan 'Apu, Ana Motor, WC yeniden baglatma ve .
tren yolculan ile ilgilendigi igin tren trafiginden uzak kaldigindan sinyal ihlali ve kaza
olaylarinda II. Makinistin sorugturma kapsami diginda birakilarak magdur edilmemesi,
d) Uniteler arasi pasif kabin kilit gobekleri farklilik gostermesi nedeniyle ydnetmelikler
uyarinca kilitli olmas: gereken pasif kabinlerin emniyeti alinamadigi,

4) GIYIM HAKKI
~ a) Yilhk olarak verilen yazhik ve kighk ayakkabilarin tabani lastik oldugu igin ayakta
: - mantar ve koku, is giivenliginde aksama meydana geldigi,

L@lb) @g.lmumuz tarafindan verilen tigdrtlerin kalitesinin u'ﬂ;nlma.sl. Makinist personele

LN lFI




d) 2018 yilinda dagitilan giyim yardimlarinda personelden sadece ceket dlgiisii alinip,

e)

g)

5)

a)

b)

6)

b)

d)

pantolon, gomlek, tis6rt l¢tileri alinmadig i¢in gegmis yillarda alinan 6lgillere gore
hak edislerin verildigi, personelimizin kendi imkanlar ile giyim yardimi egyalarinin
tadilatini yaptirdig,

Marmaray, Baskent-Ray personeline dagitilan gomlekler ile diger bdlgelere dagitilan
gbmleklerin kalite ve bigim itibari aymi olmamasi nedeniyle, personel arasi ikircik
yarattig,

Memur Makinist personele deri yelek dagitilmasi planlanmasina ragmen sonug
alinamadig,

Kiglik olarak dagitilan takim elbisenin igine giyilmek iizere kazak verildigi, kazak
yerine ceketin igine daha rahat giyilebilirlige sahip hirka verilmesinin daha uygun

olacag,

GOREVDE YUKSELME SINAVLARI

Gorevde Yilkselme Sinavlarinda Makinist personelin Cer Teknik Elemanlart Hazirlama
kursuna katilamadig) igin gerekli miiracaatlar yapamadig,

Unvanini kaybedip “Nezaret Makinisti” olan personelin “Cer Orta Kademe” kursuna

gonderilip farkli unvanlarda degerlendirilmesi personel verimliligi agisindan faydali

olacagi,

BLOK TREN
Bigerova — Afyon Ali Cetinkaya arasi galisan trenlerin kabiliyetinin;

Lokomotiflerin bakim, ikmallerin yapilabilmesi, ters gidisi engelleyip torna
edilebilmesi amaciyla Halkapinar Lokomotif Arag Bakim Atdlye Miidirligiine
uzatilmasi,

Alsancak Liman — Imamkdy — Alsancak Liman arasinda ¢alismakta olan 33027-33028
no.lu trenlerin ¢aligma saatinin tren iizerinde gegen planlanmig galisma saatini astig,
Alsancak Liman — M.O.S- Bigerova — Liman arasinda ¢alismakta olan 33041 — 33042

no.lu trenlerin ¢aligma saatinin tren {izerinde gegen planlanmig galisma saatini agtig;,

Yukarida bahsi gecen trenlerde galigma saatinin minimuma ¢ekilmesi igin
gerekli galigmalarin yapilmasi, olasi bir kazada Saveilik makami tarafindan personelin
fiili caligma saatini belgeleyen 4011 modele gore islem yapildig,

2020 yili igin 3. Bolgeden teskil edilen, Blok Yiik trenlerinin planlamasinin dzellikle
Bigerova Gardan gikan ve Bigerova Gara gelen trenlerin giindiiz isletilmesi, Halkapinar
Lokomotif Arag Bakim Atélye Miidiirliigiiniin yetersiz personel sorununun azalmasina
katk: saglayacag,



e)

a)

b)

<)

d)

h)

Ik gikig istasyonundan gece yilk treni gizgisi gizilmesinin galisan personel arasinda

huzursuzluga sebep oldugu,

DIGER HUSUSLAR

TTI ve Makinist Is¢i personel ile depo iggilerinin fazla mesai alisma saatleri beraber
planlandigi igin TTI / Makinist Is¢i personelin magdur edildigi, fazla mesai ¢ahsma
saatlerinin ayn hesaplanmas,

2020 yili igin planlanan egitimlerde DE 36000 tipi lokomotif egitimlerinde lzmir Bolge
Midarldgine veterli kontenjan agilmasi,

Onamizdeki ginlerde yapilacak olan yemek ihalesi igin, bblgelere peynir alimi igin
yetki verilmesi, peynir gesidi olarak beyaz ve kasar peynir sinirlamasinin kaldiriimass,
Mevcut soguk zincir yemek gesitlerinde degisiklige gidilmesi,

Temel fcret ve hak ediglerin bordrolarda ayn ayn hesaplanip billinmesi ve iki ayn

bordo olarak verilmesi,

Omegin; 8gretmenlerin ek ders dcreti ve saghik personelinin doner ig avans

gibi,

Soma Sundurma, Usak Depo Sefliklerinde ve Halkapinar Lokomotif Ara¢ Bakim
Atdlye Midirluginde personel yetersizliginden dolay: tren Kabiliyetinin verimli olarak
yerine getirilemedigi bu sebeple kurumumuza alinacak yeni personelin bdlgemizin

ihtiyaglarina gore kadro tahsis edilmesi gerektigi,

Oregin; 2019 yilinda ISKUR Makinist kursu 4 sinif olarak agimigtir. En

azindan bu siniflardan birinin 3. Bolgeye verilmesi,

Balikesir Gokkoy Lokomotif Arag Bakim Depo Midiirligl personelimiz ayni zamanda
tiyemiz olan Mustafa YUCE arkadasimizin yakin zamanda yasamis oldugu talihsiz
kazada kurumumuz tarafindan yeterli oranda destek verilmedigi ve konunun takip
edilmedigini Oz0lerek izlemekteyiz. Arkadagimiz kurumumuz tarafindan kaderi ile bag
baga birakilmis durumdadir. Bu durumun diger personel tarafindan takip edildigi,
personel arasinda tedirginlik yaratugi, meslege olan tutkularinin zedelendigi,

Mustafa Ylice arkadagimizin kaderine terk edilmemesi ve bilyilk bir aile oldugumuzun
tekrar haurlaulmasi igin mahkeme evraklanimin kurumumuz tarafindan inceletilip
gerekli destegin verilmesinin elzem oldugu,

Bolgemizde uzun zamandir nakil bekleyen personelimizin huzursuz oldugu ve en kisa
slirede nakil taleplerinin toplanmasi halinde arkadaglanimizin magduriyetinin ortadan
kalkacagl,



i ]

i) Brove sinavlarindan basarili olan personelin, Yiksek Hizli Tren Makin

egitimde oldugu gibi egitimei ya da egitimciler egitimi sertifikasina sahi
3. Makinist olarak en az 10.000 kilometre yol ve makine staji yaptirilmas
personelin gerekli tecriibeyi edinecegi,

Yénetimimizce tespit edilmis, gozlemlenmis ve deneyimlenmistir.

Maddeler halinde belirtilen sorunlar h
hususunda geregi 6nemle arz ederiz.
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